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SCUOLA SEDE TERRITORIALE DI UDINE

Si porta a conoscenza di tutti gli iscritti e di tutti i lavoratori interessati che la Cisl Scuola ha avviato l'iniziativa
rivolta al PERSONALE DOCENTE CON CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO al fine di ottenere la
CARTA ELETTRONICA PER L'AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE DEL DOCENTE DI 500 EURO ANNUI da
parte del Ministero dell’Istruzione.

Ed infatti il Consiglio di Stato in data 16 marzo 2022, ha pubblicato la sentenza n. 1842/2022 affermando IL
PRINCIPIO PER CUI IL DIRITTO-DOVERE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE ED AGGIORNAMENTO RIGUARDA
TUTTO IL PERSONALE DOCENTE e che pertanto LA CARTA DEL DOCENTE SPETTA ANCHE AL PERSONALE CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, A TUTTI GLI EDUCATORI SIA A TEMPO INDETERMINATO CHE
DETERMINATO

SULLA MATERIA E INTERVENUTA RECENTEMENTE ANCHE LA CORTE DI GIUSTIZIA EUROPEA CHE
CONFERMATO LA CARTA DEL DOCENTE SPETTA ANCHE AL PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO A TUTTI GLI EDUCATORI SIA A TEMPO INDETERMINATO CHE DETERMINATO

Invitiamo pertanto tutti i lavoratori interessati ad inviare diffida con raccomandata a/r al Ministero
dell’lstruzione per mettere in mora I’Amministrazione scolastica.

Il ricorso al Giudice del Lavoro territorialmente competente sara assolutamente gratuito per gli iscritti al
sindacato Cisl Scuola rimanendo a carico del ricorrente solo il versamento del contributo unificato previsto

per legge.

Al fine di valutare la possibilita di agire in giudizio per ottenere il riconoscimento della Carta elettronica per

I'aggiornamento e la formazione del docente e degli educatori i documenti richiesti dovranno essere inviati

al seguente indirizzo mail scuola@destesrl.it in formato PDF.
Si fa presente che diverse modalita di presentazione della documentazione non sara presa in considerazione.

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA:

1) contratti di lavoro a tempo determinato sottoscritti con il Ministero dell’Istruzione dall’anno scolastico
2018/2019 in poi (compreso il corrente anno scolastico)

2) scheda dati personali con indicazione del contatto telefonico ed indirizzo mail

3) copia della lettera raccomandata a/r compilata e sottoscritta, spedita al Ministero a cura dei lavoratori,
con relativa ricevuta di ritorno

4) modulo anagrafica e privacy compilato e sottoscritto + copia di un documento d’identita

5) convenzione professionale compilata e sottoscritta

Contatta la nostra sede per avere maggiori informazioni:
CISL scuola Udine tel 0432-246541 mail: cislscuola_udine@cisl.it
CISL scuola Alto Friuli cell. 388-8141730 mail cislscuola_altofriuli@cisl.it

Segreteria CISL Scuola Udine e Alto Friuli

Cisl Scuola Friuli Venezia Giulia Sede di UDINE
Via §. Valentino, 30 Via T. Ciconi, 16 — 33100 Udine
33170 - Pordenone 0432 - 246541
EMail: cislscuola.frivlivg@cisl.it EMail: cislscuola_udine@cisl.it

sito Web: www.cislscuolafvg.it
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