
SCHEDA DI SINTESI TEMPISTICA PROCEDIMENTO DISCIPLINARE 

PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO ED ATA DI ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED EDUCATIVE STATALI 
 
 

FONTE: Art. 55-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75 c.d. "riforma Madia" - 

Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n. 130, del 7 giugno 2017- è in vigore dal 22 giugno 2017 

 
 
 

CHI FA COSA FA TEMPISTICA 

Dirigente scolastico 

ESERCIZIO DELL'AZIONE DISCIPLINARE PER 
SANZIONI FINO ALLA SOSPENSIONE DAL 
SERVIZIO FINO 10 GIORNI (Contestazione 
degli addebiti) 

ENTRO 30 GIORNI (termine perentorio) dalla piena conoscenza dei 
fatti 

Dirigente scolastico 

SEGNALAZIONE A UPD SE IL DS IPOTIZZA 
ESERCIZIO DI AZIONE DISCIPLINARE PER 
SANZIONI SUPERIORI ALLA SOSPENSIONE 
SERVIZIO FINO A 10 GIORNI 

ENTRO 10 GIORNI dalla avvenuta conoscenza dei fatti ritenuti di 
rilevanza disciplinare superiore ai 10 gg di sospensione 

UPD 
UFFICIO 
PROCEDIMENTI 
DISCIPLINARI 
presso USR - Uffici di 
Ambito Territoriale 

 
ESERCIZIO DELL'AZIONE DISCIPLINARE PER 
SANZIONI SUPERIORI ALLA SOSPENSIONE 
SERVIZIO PER OLTRE 10 GIORNI 
(Contestazione degli addebiti) 

ENTRO 30 GIORNI (termine perentorio) dalla segnalazione ovvero dal 
momento in cui abbia altrimenti avuto piena conoscenza dei fatti ritenuti 
di rilevanza disciplinare 

UPD / DS AUDIZIONE A DIFESA DEL DIPENDENTE 

CONVOCAZIONE A DIFESA: PREAVVISO di almeno 20 GIORNI con 
assistenza di un procuratore OVVERO di rappresentante OO.SS. e 
possibilità di UN DIFFERIMENTO per grave ed oggettivo 
impedimento per una sola volta (corrispondente proroga conclusione 
del procedimento) 

UPD / DS CONCLUSIONE PROCEDIMENTO 
ENTRO 120 GIORNI (termine perentorio) dalla CONTESTAZIONE 
degli ADDEBITI 

UPD / DS 
COMUNICAZIONE ALL'ISPETTORATO 
FUNZIONE PUBBLICA 

ENTRO 20 GIORNI, comunicazione di avvio e conclusione del 
procedimento disciplinare e 
dell'eventuale provvedimento di sospensione cautelare 

 


